
ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจรับ

งาน ตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ประกอบการพิจารณา 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน เจ้าหน้าท่ีเรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจรับงาน 

ตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ประกอบการพิจารณา 
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการทุจริต 1.เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจรับ

งาน ตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ประกอบการพิจารณา 
ส่งโครงการเข้าร่วมโครงการความโปร่งใสในการก่อสร้าง
ภาครัฐ (Construction Sector Transparency 
Initiative : CoST) ร่วมกับกรมบัญชีกลาง 
2.มีภาคประชาชนท่ีมสี่วนไดส้่วนเสียเข้าร่วมประชุมและ
เสนอแนะข้อคิดเห็นในการด าเนินงาน พร้อมท้ังให้ภาคประชาชน
เข้าร่วมตรวจสอบการด าเนินงานโครงการได้ตลอดเวลา 

ระดับของความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เผ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม     
    ยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ).................................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ผู้บังคับบัญชามีการก าชับเจ้าหน้าที่ไม่ให้มเีรียกรับ
ผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจรับงาน ตรวจสอบ
เอกสาร หลักฐาน ประกอบการพิจารณา 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียน 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน  
สังกัด  
วันเดือนปีที่รายงาน  

 

 

 

 

 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การน ารถยนต์ส่วนกลางไปใช้ในการส่วนตัว 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน หากไม่มีการควบคมุเลขไมล์ระยะทางให้เป็นปัจจุบันและไมม่ีการ

ขออนุญาตใช้รถก่อนออกเดินทางไปติดต่องานในแต่ละครั้ง 
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการทุจริต 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างาน

อย่างใกล้ชิด มีการสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติ
ตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ระดับของความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เผ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม     
    ยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ).................................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ผู้บังคับบัญชามีการก าชับในการใช้รถ มิให้ใช้ไปในการ
ส่วนตัว โดยวางระบบให้ผู้ขอใช้รถยนต์ส่วนกลาง มีการ
ขออนุญาตใช้รถทุกครั้ง และให้พนักงานขับรถยนต์ขับ
รถยนต์ต้องจดบันทึกเลขไมล์ทุกครั้ง 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียน 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน  
สังกัด  
วันเดือนปีที่รายงาน  

 


